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1. Pavadinimas: Sétos socialinis ir ugdymo centras (toliau - Centras), kodas: 191892987.

2. Apie jstaiga: Centras yra Kédainiy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga. Centro jsteigimo
data — 2001m. rugséjo 21 d. Centras jregistruotas valstybinés jmonés ,,Registry centras* Kauno
filiale. Centro adresas - Ramygalos g. 34a, LT — 58130, Sétos mstl., Kédainiy r. savivaldybeé.
Interneto svetainé www.ssuc.lt

3. Vadovas: Eleonora Ramoniené.

4. Veiklos rusys: stacionariné slaugos jstaigy veikla (kodas 87.10), stacionariné pagyvenusiy ir
nejgaliy asmeny globos veikla (kodas 87.30), nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su
pagyvenusiais ir nejgaliaisiais asmenimis veikla (kodas 88.10), ikimokyklinio amziaus vaiky
ugdymas (kodas 85.10.10), prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas (kodas 85.10.20).

5. Licencijos:

2018-09-04 i8duota Socialiniy paslaugy priezitiros departamento prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos licencija: Instituciné socialiné globa (ilgalaiké, trumpalaiké) suaugusiems
asmenims su negalia, senyvo amziaus asmenims.

2014-10-16 (patikslinta 2019-09-17) Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai
tarnyba prie sveikatos apsaugos ministerijos suteiké teis¢ verstis asmens sveikatos prieziliros
veikla ir teikti asmens sveikatos prieziliros paslaugas: bendrgsias asmens sveikatos prieziliros:
slaugos (bendrosios praktikos slaugos), kineziterapijos, masazo.

2011-06-02 Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos
ministerijos iSduotas leidimas-higienos pasas: Stacionariy suaugusiyjy globos ir slaugos jstaigy
veikla, LHP Nr. 9-0566; 2011-01-19 ugdymo veikla (ikimokyklinio ugdymo veikla) LHP Nr. 9-
0044; 2014-09-22 Ambulatoriniy asmens sveikatos prieziiiros jstaigy veikla. (Bendruomenés
slauga, bendrosios praktikos slauga) LHP Nr. 9-0715(14); 2017-03-01 LHP 2-244 (17.4.1.2.23)
Ambulatoriniy asmens sveikatos priezitiros jstaigy veikla — kineziterapija, masaZzas.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI

6. Metinio veiklos plano jgyvendinimas. Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2022 m. buvo
vykdoma vadovaujantis jstaigos 2021-2025 m. strateginiu veiklos planu bei Sétos socialinio ir
ugdymo centro 2022 m. veiklos planu. UZtikrinant tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, buvo
efektyviai planuojami darbai ir vykdomos pareigybinés funkcijos. Centro veiklos pasiekti rezultaty
rodikliai jvertinami analizuojant atitiktj socialinés globos normoms, atliktus darbuotojy ir paslaugy
gaveéjy apklausy rezultatus ir vertinant teikiamy paslaugy kokybe pagal Europos socialiniy
paslaugy kokybés sistemg EQUASS. Atlikus apklausy rezultaty analizg, nustatyta, kad 93 proc.
apklaustyjy teikiamy paslaugy kokybe vertina teigiamai, t. y. labai gerai ir gerai.

6.1. Suaugusiy ir senyvo amziaus asmenuy globos padalinio metinio veiklos plano
igyvendinimas. Jgyvendinant 2022 m. globos padalinio veiklos plana, buvo siekta: 1)uztikrinti
teikiamy paslaugy kokybe; 2)sudaryti ir uztikrinti paslaugy gavéjams saugiq ir jgalinancig
aplinkg, 3) uztikrinti vadovy ir paslaugas teikianciy darbuotojy kvalifikacijos kélimg bei
kompetencijy tobulinimg.


http://www.ssuc.lt/

2022 m. jstaiga sieké uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe. Tikslui pasiekti jdiegta socialiniy
paslaugy kokybés vertinimo sistema EQUASS, pagal kurios metodika apskaiciuojami veiklos
kokybés rezultatai, vertinama socialiniy ir sveikatos prieziiiros paslaugy kokybé bei apklausy biidu
gaunami paslaugy kokybés vertinimo rezultatai. Paslaugy gavéjai buvo skatinami dalyvauti
bendruomenés ir socialiniy partneriy renginiuose, uzimtumo veiklose, grupinése ir individualiose
mankstose, projekty jgyvendinimo veiklose. Istaiga nuolat siekia palaikyti paslaugy gavéjy
savarankiSkuma, jgalinant juos pilnaver¢iam socialiniam gyvenimui bendruomengéje. Sudarytos
galimybés paslaugy gavéjams dalyvauti jstaigos veiklos planavime, veiklos rezultaty vertinime.
Skatiname paslaugy gavéjus isreiksti savo poreikius, norus svajones, siekti asmeniniy tiksly.
Istaiga sudaro ir uztikrina paslaugy gavéjams saugia ir jgalinancig aplinkg. Paslaugy gavéjy
jgalinimas pasireiskia per saviraiSka (meégstama veikla, uzZimtumas), per pagarbius santykius tarp
paslaugy gavéjo ir aptarnaujancio personalo bei tarpasmeniniy santykiy su artimaisiais palaikymu.
Sios priemonés leidzia paslaugy gavéjams jaustis saugiais, vertingais ir reik§mingais. Jstaiga siekia
kurti aplinka, kurioje paslaugy gaveéjas yra pagrindinis teisiy ir laisviy turétojas su savo gebéjimais,
galimybémis, vertybémis ir tikslais.

Profesinés kompetencijos kélimo tikslas — uZtikrinti socialiniy paslaugy kokybe ir veiksminguma.
Tobulinant administracijos, personalo kompetencijas, organizuoti naujy teisés akty, gerosios
patirties aptarimai, dalyvauta mokymuose. Skatinamas informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimas darbo procesuose. Centro darbuotojai motyvuoti mokytis tiek, kiek tai
gali padéti siekti tiksly ar spresti problemas. Kiekvienas darbuotojas turi viding motyvacija
tobuléti, kad patenkinty paslaugy gavéjy ir kity suinteresuotyjy Saliy interesus.

6.1.1. Sveikatos priezitiros paslaugos. Paslaugy gavéjams pagal poreikj atlieckami perri§imai,
praguly profilaktikai naudojama 12 antipraguliniy c¢iuziniy, funkcinémis slaugos lovomis
naudojasi 35 gyventojai, matuojamas kraujo spaudimas, teikiamos kitos sveikatos priezitiros
paslaugos. Paslaugy gavéjai apriipinti medikamentais. Jy vartojimo priezitra bei kontrolé
vykdoma pagal patvirtintg ,,Medikamenty gavimo, saugojimo, iSdavimo ir nuraS§ymo tvarkg“.
Seimos gydytojo siuntimu paslaugy gavéjams uZtikrinamas specialisty konsultacijy
organizavimas, jy rekomendacijy vykdymas. Paslaugy gavéjai konsultuoti: Kauno medicinos
universiteto kliniky specialistai konsultavo 2 gyventojus (7 vizitai), LOR gydytojas konsultavo 3
gyventojus, psichiatras konsultavo 10 gyventojy (80 vizity), urologas konsultavo 11 gyventojy,
neurologas — 3 gyventojus, traumatologas — 3 gyventojus, psichologo konsultacija suteikta 10
gyventojy, ginekologo — 2 gyventojoms, kardiologas konsultavo 2 gyventojus, akiy gydytojo
konsultacija — 6 paslaugy gavéjams, odontologo konsultacija suteikta 6 gyventojams,
dermatologas konsultavo 6 paslaugy gavéjus. [staigoje uztikrinta infekcijos plitimo valdymo
kontrolé. [staiga apsirlipinusi reikiamomis biitinosiomis asmeninémis apsaugos priemonémis,
kurios nuolat papildomos. Asmens sveikatos prieziliros specialistai dalyvauja vertinant paslaugy
gavejy poreikius bei teikia rekomendacijas sudarant ISGP. Paslaugy gavéjai apripinti asmens
higienos priemonémis, riibais, avalyne, patalyne, baldais. Pritaikyta jstaigos infrastruktiira senyvo
amziaus asmenims ir asmenims su sunkia negalia sudaré galimybes uZztikrinti kokybiska pagalba,
slaugg ir profilaktika, teikti globos paslaugas, atitinkancias socialinés globos normas.

6.1.2. Socialinio darbo ir uzimtumo paslaugos. Pagrindinis socialinio darbo tikslas — senyvo
amziaus globos namuose uztikrinti oria, sveika ir pilnavertiska senatve. Tikslui jgyvendinti buvo
siekiama uZtikrinti tinkamg socialiniy paslaugy paskyrima, planavimg, asmens apgyvendinima,
poreikiy tenkinimg. Paslaugy gaveéjai skatinami aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime,
bendruomenés veikloje. Skatinami palaikyti ar atstatyti prarastus socialinius, bendravimo,
bendradarbiavimo jgiidzius. Naujai atvykusiems gyventojams buvo sudaryti adaptacijos planai,




siekiant palengvinti jy prisitaikyma naujoje gyvenamojoje aplinkoje. Zmogaus prisitaikymo
s¢kmé labai priklauso nuo jj supancios aplinkos ir Zzmoniy su Kuriais tenka bendrauti. Visiems
istaigos gyventojams jvertinami poreikiai ir sudaromi Individualiis socialinés globos planai.
Sudarant ISGP jtraukiama specialisty komanda, dalyvauja ir pats gyventojas, kuris iSsako savo
norus, asmeninius tikslus. Poreikiai pervertinami ir planai koreguojami pasikeitus asmens fizinei
bei psichologinei buklei. Sudaromos saglygos, jgalinancios asmenj viska, kas jmanoma atlikti
paciam. Pagal parengta ISGP palaikomi ir stiprinami gyventojy asmeninés higienos, buitiniai,
orientaciniai, kognityviniai, bendravimo jgtidziai. Gyventojai pagal savo sugebéjimus ir galimybes
itraukiami | visy sprendimy, susijusiy su jo gyvenimu priémima. Sudarytos salygos dalyvauti
paslaugy planavime, iSsakant savo nuomon¢ susirinkimy metu ar tiesiogiai bendraujant su
darbuotojais. Paslaugy gavéjy artimieji dalyvavo tyrime vertinant teikiamy paslaugy kokybe.
Tyrimo analizé parodé, kad artimieji dziaugiasi jstaigoje esancia Svara, tvarka, maloniu
bendravimu, informacijos gavimu, taip pat patenkinti laisvalaikio uzimtumo veiklomis.
Laisvalaikio ir uzimtumo paslaugas centre organizuoja uzimtumo specialistas. Kasmet
organizuojamos tradicinés mety Sventés, ekskursijos. Multimedijos pagalba stebétos televizijos
laidos, pazintiniai ir meniniai filmai, koncertai, spektakliai, dailés darbeliy uzsiémimy metu
kuriami paveikslai i§ smélio, karoliuky, gamtiniy medziagy. Ilgameté draugysté nenutriksta su
Sétos miestelio bendruomenés kolektyvais ,,Sidabriné gija* ir ,,Vingiorykste“. Sie kolektyvai
visada mielai aplanko ir skiria dainas misy bendruomenei. Menines programas misy
bendruomenei dovanojo Sie kolektyvai: liaudiSkos muzikos kapela ,,Jonavele*, Truskavos kultiiros
centro motery ansamblis ,,Verdené®, Kédainiy TAU ansamblis ,,Giedra®, Mieziskiy kaimo kapela
»~Ruden¢lis®, Keédainiy kultiros centro folkloro ansamblis ,Jorija®, Kédainiy ,,Spindulio*
mokyklos auklétiniai. Visi renginiai, koncertai, veiklos yra fiksuojamos bei eksponuojamos
stenduose. Organizuojami gyventojy pasveikinimai kasmetiniy gimtadieniy ir jubiliejy proga.
6.1.3. Mitybos organizavimas. Kédainiy rajono savivaldybés patvirtinta dienos maitinimo kaina
—3,50 Eur. Paslaugy gavéjy maitinimas organizuojamas 4 kartus per dieng. Valgiara$¢iai sudaromi
pagal rekomenduojamas paros maistiniy medziagy ir energijos normas. Sudarant valgiaraS¢ius
atsizvelgiama | paslaugy gavéjy pageidavimus ir norus bei jstaigos galimybes. Siekiant uztikrinti
gyventojy, serganciy cukriniu diabetu (Siuo metu jy yra 4) poreikius ir atitinkant] maitinima,
sudaromas atskiras valgiarastis, uZtikrinantis maitinimo daZznuma bei uzkandZzius. Pagal poreik] ir
mediky nurodymus maistas trinamas (Siuo metu maistas trinamas 6 asmenims).
6.1.4. Medicininés reabilitacijos paslaugos. Centre organizuojamas nuolatinis, planingas
medicininés reabilitacijos paslaugy teikimas. Teisingas kineziterapijos diagnozés nustatymas
uztikrina tinkamy sveikatinimo metody bei priemoniy tikslingg parinkima paslaugy gavéjui.
Atsizvelgiant | Seimos gydytojo rekomendacijas, atvykstanciy paslaugy gavejy sveikatos bukle,
sistemingai vykdomos reabilitacijos, kineziterapijos ir masazo procediros. Kineziterapijos
paslaugas teikia kineziterapeuté, turinti atitinkamg i$silavinimg ir licencijg. Centre 2022 metais
buvo teikiamos kineziterapijos ir masazo paslaugos, kuriy metu buvo atliekamos §ios procediiros:

e Individualios kineziterapijos — 1009 procediiros;

e Bendra gyventojy manksta- 92 kartai;

¢ Bendra gyventojy manksta (smulkiosios motorikos ir kognityviniy f-jy lavinimas)- 35
kartai;
Bendra darbuotojy manksta - 112 karty;
Masazo gyventojams — 554 procediiros;
Kompresinés terapijos — 203 procediiros;
Sviesos terapijos — 11 procediiry;



e Elektros terapijos (TENS) — 43 procediiros;

e Judesio korekcija specialiomis juostelémis (teipavimas) — 3 procediiros.
Bendrose mankstose vidutiniskai dalyvavo 22 paslaugy gavéjai.
Paslaugy gavéjams, kuriems nustatytas poreikis, yra skiriama kompensaciné technika: vaikstyne
naudojasi 7 paslaugy gavéjai, lazdele — 9 paslaugy gavéjai, su kineziterapeuto pagalba - vaikStyne
naudojasi 2 paslaugy gavéjai, savarankiSkai veziméliais naudojasi 1 paslaugy gavéjas. Masazo
paslaugas teikia gydomojo masazo specialisté, turinti atitinkamg iSsilavinimg ir licencijg
gydomojo masazo paslaugy teikimui. MasaZas atlickamas pagal gydytojy paskyrimus ir pagal
gydomojo masazo specialisto sudaryta grafika, ivertinus paslaugy gavéjy fizinge bukle ir
kontraindikacijas. Paslaugy gavéjai pagal galimybes naudojasi jrengta lauko sporto aikstele, lauko
treniruokliais.
6.2. SSUC vaiky darZelio metinio veiklos plano jgyvendinimas.
2022 m. vaiky ugdymas buvo vykdomas pagal atnaujinta Sétos socialinio ir ugdymo centro
ikimokyklinio ugdymo programg (2022 m.) ir atnaujinta Bendraja prieSmokyklinio ugdymo ir
ugdymosi programg (2022). Jstaigoje sukomplektuotos 2 grupés: misri prieSmokyklinio ugdymo,
»Pelédziuky®, kurioje ugdomas 21 (5-6 m.) vaikas (i$ jy 8 prieSmokyklinukai) ir ikimokyklinio
ugdymo grupé ,,Skruzdéliuky®, kurioje ugdoma 16 (2-4 m.) vaiky. Per 2022 metus jstaigoje buvo
ugdomi 3 uzsienieciai (Ukraina). Bendras ugdytiniy skai¢ius 2022 m. gruodzio 31 d. jstaigoje —
37 vaikai. Jgyvendinant centro strateginius tikslus, 2022 mety veiklos plano prioritetinés kryptys:
ugdymo kokybés gerinimas, saugios ir sveikos bendruomenés nariy poreikius atitinkancios
aplinkos kiirimas. Siekiant jgyvendinti 2022 m. veiklos plane iSsikeltus tikslus ir uzdavinius
numatytos priemongés ir jy igyvendinimo rezultatai.
Svarbiausi 2022 m. veiklos rezultatai.
Igyvendinant strateging krypti ugdymo kokybés gerinimas ir atsizvelgiant j 2022 m. veiklos
plano tikslg pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimus buvo keliama
uzdavinys — ugdymosi metody ir strategijy jvairovés taikymas, gerinant ikimokyklinio,
priesmokyklinio amziaus bei specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky pasiekimus.
Svarbiausi Sio tikslo rezultatai:
1. 2022 m. sausio mén. baigta atnaujinti Sétos socialinio ir ugdymo centro Ikimokyklinio ug-
dymo programa, kurioje ugdymo turinys atliepia LR ikimokyklinio ugdymo ir ugdymaosi turinio
inovacijas. PrieSmokyklinio ugdymo grupéje vaikai ugdomo vadovaujantis Bendraja prieSmo-
kyklinio ugdymo programa (SMM 2022). Siekdamos ugdymo kokybés, mokytojos tikslingai ir
pagristai naudojo jvairius ugdymo(si) metodus ir inovatyvias strategijas: STEAM veiklas, infor-
matinio mastymo pradmeny ugdyma, IT jrankius. Parinkdamos ugdymo(si) medzZiagg mokyto-
jos orientavosi j ugdytiniy individualigsias savybes, ugdymo(si) poreikius, interesus ir galias, tiks-
lingai ir efektyviai pasitelké¢ metodiniy rinkiniy ,,Zaisme ir atradimai‘; ,PatirCiy erdveés® ide-
jas (Remiantis mokytojy veiklos stebésenos rezultatais).
2. Tikslingai iSplétotos ugdytiniy STEAM veiklos. Ugdytiniai 2 STEAM respublikiniy projekty
ir 5 parody dalyviai. Rezultatas sekmingai ugdomos kiirybinés, tyrin¢jimo, problemy sprendimo
ir kt. kompetencijos. Mokytojai tikslingai tobulino kompetencijas STEAM srityje.
3. Glaudziai bendradarbiaujant mokytojams ir pagalbos specialistams, nuolat aptariant taiko-
mus metodus, kuriamus ugdymosi kontekstus, naudojamas priemones, pagerinti vaiky, turin-
¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pasiekimai. 2-iems vaikams, turintiems dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, parengti individualiis ugdymo planai. Nuo 2022-12-01 individualig pa-



4. Vaiko gerovés komisijos organizuotos grupinés 4 intervizijos, kuriy metu analizuotos su-
détingos ugdymo ir ugdymosi situacijos, ieSkoma sprendimy, dalijamasi patirtimi. Intervizijy
rezultatas — patobuléjusios pedagogy kompetencijos jtraukiojo ugdymo srityje.

5. SSUC darzelio 90 proc. ikimokyklinuky pazanga ir pasiekimai atitinka amziaus raida. 95 proc.
prieSmokyklinuky pasieké mokykling branda. Ugdytiniy pazanga ir pasiekimai fiksuojami e. die-
nyne ,,Miisy darzelis’’ ir aptarti Mokytojy tarybos posédziuose. Tévai (globéjai) su vaiko pazanga
ir pasiekimais supazindinti individualiy pokalbiy metu (rudenj ir pavasarj). Individualiuose pokal-
biuose dalyvavo 97 proc. tévy. Siekiant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy der-
més, informacija apie ikimokyklinuky pazangg ir pasiekimus buvo perduota prieSmokyklinio ug-
dymo mokytojai.

6. Bendradarbiaujant su Kédainiy dailés mokykla centre jgyvendinta ankstyvojo ugdymo dailés
programa. Uzsiémimus lanké (45 proc. vaiky). Meninio ugdymo (muzikos ir Sokiy) uzsi€émimai
vyko ,,Skruzdéliuky“ ir ,,Pelédziuky‘ grupése. Istaigoje organizuotos 5 tradicinés Sventés darzelio
ir Sétos miestelio bendruomenei. Ugdytiniai ir mokytojai dalyvavo Sétos miestelio 660 metiniy ir
Kédainiy miesto 650 sukak¢iy renginiuose.

Igyvendinant strateginge krypti ugdymo kokybés gerinimas ir atsizvelgiant j 2022 m. veiklos
plano tiksla — saugios ir sveikos bendruomenés nariy poreikius atitinkancios aplinkos kiirimas,
buvo keliamas uzdavinys — vykdyti tikslinga prevencing patirting veiklg jtraukiant Seimas ir
socialinius partnerius.

Svarbiausi $io tikslo rezultatai:

1. 2022 m. vaiky psichoemocinés savijautos pagerinimui ikimokyklinio ugdymo grupg¢je igyven-
dinama emocinio ugdymo programa ,,Kimochi*. Dalyvauta tarptautiniame Svietimo jstaigy bend-
ruomeniy emocings raiskos ir jausmy projekte II ,,Jie mieli ir skirtingi, bet ne visi laimingi®, res-
publikiniame virtualiame projekte ,,Linksmas pasisveikinimas su draugais®.

2. Bendradarbiaujant su visuomenés sveikatos specialiste, jgyvendinus 3 ugdomuosius projektus
pagerinti vaiky fizinés sveikatos ir sveikos gyvensenos jguidZiai.

3. Remiantis mokytojy ir tévy stebéjimais, sekminga 95 proc. vaiky adaptacija.

4. Teévy apklausos duomenimis 80 proc. tévy vertina darzelio veiklg gerai ir labai gerai. Reiks-
mingai iSaugo tévy aktyvumas ir doméjimasis darZelio veikla.

5. Darzelio tévai kviesti dalyvauti programos STEP 0-5 pozityvios tévystés mokymuose. Daly-
vavo 14 proc. tévy

6. Kartg savaitéje organizuoti kineziterapeuto uzsiémimai vaikams.

7. 67 proc. pedagogy tobulino kompetencijas ,,Besimokanciy darzelio tinklo” (BDT 2022) (72
val.) programoje.

8. Siekiant palankesnio mikroklimato, pedagogams jstaigoje organizuoti iSvaziuojamieji koman-
dos formavimo mokymai bei mokymai ,,Komandos formavimas ir empatijos ugdymas* (4 val.) ir
edukacinis uzsiémimas komandai ,,Molio lipdymo stebuklas®.

9. Ugdymosi aplinka pritaikyta skirtingy poreikiy vaikams. Ugdymosi aplinka suskirstyta j logis-
kai apibréztas mazesnes erdves. [rengtos erdvés atsipalaidavimui. Abiejose grupése jsigytos naujos
sensorinés priemonés nusiraminimo erdvéms jrengti.

10. Organizuoti 3 tévy susirinkimai, kuriy metu pristatyta SSUC Ikimokyklinio ugdymo prog-
rama, veiklos planai, tikslai, tartasi dél bendradarbiavimo tikslams pasiekti.

11. Grupese jsigytos indaplovés. Mokytojo padéjéjos daugiau laiko gali skirti pagalbai vaikams
ir mokytojams ugdomojo proceso metu.

12. Siekiant iSnaudoti supancig gamting ir kultiiring aplinkg jvairiy sri¢iy gebéjimy plétotei bei



vaiky kultiirinimui organizuotos netradicinés ugdomosios veiklos ne grupéje (miestelio bazny-
Cioje, prie Obelies upés, miestelio bibliotekoje). Dalis ikimokyklinuky ir priesmokyklinuky tévy
aktyvis ugdomyjy projekty bei iSvyky dalyviai ir talkininkai.

13.Jgyvendinant Ikimokyklinio ugdymo bei Bendrosios prieSmokyklinés programy tikslus bend-
radarbiauta su Kédainiy r. savivaldybés Svietimo skyriumi, Kédainiy $vietimo pagalbos tarnyba,
Visuomenés sveikatos biuru, Sétos gimnazija, Sétos bazny¢cia, Sétos kultaros centru ir biblioteka,
Sétos gaisrine, Kauno l.-d. ,,Klausutis*, Kauno L.-d. ,,Raudonkepuraité Kédainiy 1.-d. ,, Vyturélis®,
Gargzdy 1.-d. ,,Naminukas®, Panevézio 1.-d. ,,Vaikysté*, Panevézio l.-d. ,,Papartis*, Radviliskio 1.-
d. ,,Zvaigiduté“, Vilniaus 1.-d. ,,Ziedas*, Vilniaus 1.-d. ,,Ziburélis* ir kt.

Svietimo pagalbos teikimas. 2022 m. atlyginimo dydis uZ vaiko islaikyma Sétos socialiniame ir
ugdymo centre 50 proc. buvo sumazintas 17 (49 proc.) vaiky, nemokami pietts skirti 8 (100 proc.)
prieSmokyklinukams: i$ jy 4 (50 proc.) taikoma 50 (100) proc. lengvata uz maitinima.

2022 m. Sétos socialinio ir ugdymo centre §vietimo pagalba teikta 9 (24 proc.) ugdytiniams: i§ jy
1 — priesmokyklinukui. Ugdytiniams nustatyti kalbéjimo ir kalbos sutrikimai: 4 — fonologiniai
kalbos sutrikimai; 1 — nezymus kalbos neiSsivystymas, 1 — vidutinis kalbos neissivystymas, 1 —
zymus kalbos neiSsivystymas, 3 — mokymosi sunkumai dél sulétéjusios kalbos raidos. Dviems
ugdytiniams diagnozuoti dideli specialieji ugdymosi poreikiai, jiems parengti individualiis
ugdymo planai.

Teikiant Svietimo pagalbg SUP ugdytiniams vykdytos individualios konsultacijos ugdytiniy
tévams (globéjams), individualios pratybos vaikams. Ugdytiniy kalbos pasiekimai vertinti du
kartus metuose. 90 proc. ugdytiniy padaré pazanga. Tévai su vaiky padaryta pazanga ir pasiekimais
supazindinti individualiy pokalbiy metu. Vaiko gerovés komisija analizavo konkrecius atvejus bei
vaiko pasiekimus bendradarbiaudama su Kédainiy pagalbos Seimai centro administracija bei
atvejo vadybininku. Vaiko gerovés komisijoje svarstyti vaikai, kuriy elgesys ir/ar pasiekimai turi
nerimg kelian¢iy zenkly.

111 SKYRIUS
ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS

7. Sétos socialiniame ir ugdymo centre yra 40 viety paslaugy gavéjams ir 40 viety ikimokyklinio
amziaus vaiky ugdymui.

7.1. Socialiniy paslaugy gavéjai. Mety pradzioje Centre gyveno 35 paslaugy gavéjai, mety
pabaigoje - 40 paslaugy gavéjy: 30 motery, 10 vyry. I8 jy 33 turi sunkig negalig, 6 - fizing negalia.
2022 m. ilgalaikei socialinei globai atvyko 18 paslaugy gavéjy, miré 13: 9 moterys ir 4 vyrai.
Vidutinis mirusiyjy amzius 80 mety.

7.2. Ugdytiniai. 2022 m. jstaigg lanké 37 ugdytiniy: 8 priesmokyklinukai ir 29 ikimokyklinukai.
8. Darbuotojai. Darbuotojy skaicius 2022 mety pradzioje — 40, pabaigoje — 38, i$ jy viena
darbuotoja vaiko prieziiiros atostogose. I§ viso centre patvirtintas etaty skaiius mety pradzioje —
39,28, mety pabaigoje — 39,88. IS jy: administracija — 4,0, specialistai — 10,0 , pedagogai — 4,38,
pagalbinis/techninis ir individualios priezitiros personalas — 21,5. Darbuotojams kasmet
organizuojamas profilaktinis sveikatos tikrinimas, sudaromos sglygos dalyvauti konferencijose ir
profesiniuose sambiiriuose. Darbuotojai pakankamai apriipinti jy darbg lengvinanc¢iomis, sveikatg
tausojanciomis priemonémis: keltuvu, vartymo paklodémis, perneSimo, perkelimo lentomis, AAP.
Darbe palaikoma dalykiska ir jauki atmosfera. Darbuotojai jtraukiami j darbo organizavima, ]
darbdavio sprendimy priémimga. Svarbus motyvacijos veiksnys yra padékos Zodziai, pagyrimas uz



gerai atlickama darbg, darbo rezultaty jvertinimas, tinkamas elgesys su darbuotojais ir pagarba
jiems.
9. Kvalifikacija ir kvalifikacijos tobulinimas. 2022 m. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas
orientuotas ] profesines kompetencijas svarbias jy darbui, jstaigos tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimui. Direktoriaus, pavaduotojy, specialisty, pedagogy ir kity darbuotojy kvalifikacija
tobulinama jvertinant kvalifikacijos poreikj ir nauda tiesioginiame darbe nuolat, planingai,
atsizvelgiant | vadovy rekomendacijas ir uzduotis bei naujausiy Lietuvos Respublikos jstatymy
reikalavimus, vykdant kvalifikacijos tobulinimo informacijos sklaidg darbuotojy tarpe.
2022 m. 30 centro darbuotojy dalyvavo mokymuose ir tobulino kompetencijas 617 ak. val. Tai
sudaro 81,7 proc. visy darbuotojy, tobulinusiy kvalifikacijg. VidutiniSkai 1 darbuotojas per metus
kvalifikacijg tobulino 20,6 ak. valandy. Tobulinusieji kvalifikacija darbuotojai jgijo naujy ziniy,
kurios reikalingos jy darbui ir Sias zinias pritaike, ar i§ dalies pritaiké savo darbe. Istaigoje yra
sudaryta profesinj personalo tobuléjima motyvuojanti aplinka ir galimybés tobulinti profesing
kvalifikacija.
IV SKYRIUS
FINANSU ISTEKLIU VALDYMAS

10. Finansavimo i$ savivaldybés, valstybés biudzeto, surinkty pajamy ir réméjy 2022 m.
asignavimy panaudota — 918,2 tukst. Eur. IS jy: savarankiSkoms funkcijoms atlikti skirti
asignavimai — 474.,4 takst. Eur, panaudota — 474,0 tikst. Eur.: darbo uzmokesc¢iui ir socialinio
draudimo jmokoms panaudota 392,6 tukst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 71,3 tukst. Eur.,
darbdavio socialinei paramai — 10,1 takst. Eur.,

Valstybés biudzeto 1€y socialinei globai asmenims su sunkia negalia gauta ir panaudota 148,6
tukst. Eur., 1§ jy darbo uzmokesciui ir socialinio draudimo jmokoms — 113,6 tukst. Eur., prekéms
ir paslaugoms — 7,9 tukst. Eur. [sigyta ilgalaikio materialaus turto uz 27,0 tikst. Eur.(trys funkcinés
slaugos lovos, sensorin¢ sistema, interaktyvus ekranas, komfortiné¢ vonia maudymui, ranky - kojy
treniruoklis) taip bus pagerinta gyventojams teikiamy paslaugy kokybé bei prapléstas teikiamy
paslaugy sarasas.

Valstybés 1éSos pagal atskirus nutarimus: socialiniy darbuotojy darbo uzmokeséio didinimui — 8,2
tukst. Eur.; vadovaujanciy darbuotojy darbo uZmokescio didinimui — 4,3 tiikst. Eur.; pedagoginiy
darbuotojy darbo uzmokesc¢io apmokéjimo salygoms gerinti — 0,6 tiikst. Eur.; ukrainieciy vaiky
ugdymui — 1,1 tikst. Eur. Visos sumos skirtos darbo uzmokes¢iui ir socialinio draudimo jmoky
iSlaidoms.

Mokymo 1éSoms skirta asignavimy — 92,3 tiikst. Eur., panaudota — 92,3 tukst. Eur., i§ jy darbo
uzmokesciui ir socialinio draudimo jmokoms panaudota 89,4 tukst. Eur., prekéms ir paslaugoms
— 0,6 tukst. Eur., ilgalaikio turto jsigijimui - 2,3 tikst. Eur.(neSiojamas kompiuteris bei
projektorius).

Uz suteiktas paslaugas Svietimo ir socialinés apsaugos veikloje mety pradzioje buvo 1¢é8y likutis —
4,7 tukst. Eur., surinkta 205,3 takst. Eur., panaudota 183,1 tikst. Eur. I$ jy darbo uzmokeséiui ir
socialinio draudimo jmokoms — 85,7 tiikst. Eur., prekéms ir paslaugoms — 85,3 tikst. Eur. Mety
pabaigoje liko 27,0 tiikst. Eur surinkty lésy likutis. IS Siy 1€Sy nupirkta ilgalaikio turto: funkciné
slaugos lova, skalbimo-dziovinimo masina, du neSiojamieji kompiuteriai, atnaujintas inventorius.
Paramos €Sy teikimg 2022 metais sudaré 3110,87 Eur. 2 proc. gyventojy mokescio parama, i$
istaigy pagal sudarytas sutartis — 2457,27 Eur., bendroviy ir imoniy parama atsargomis — 653,60
Eur.



Kédainiy rajono savivaldybés administracija skyré¢ pedagogy motyvacijai 360 Eur., nemokamy
piety apmokéjimui bei socialiai remtiny vaiky 50 proc. maitinimo i$laidy kompensavimui buvo
skirta 5,1 tukst. Eur.

V SKYRIUS
PARTNERYSTES IR BENDRADARBIAVIMO VALDYMAS

11. Siekiant skatinti bendradarbiavima, organizuojant vaiky, paslaugy gavéjy ir darbuotojy
bendras veiklas, rengiant bei vykdant projektus, programas, organizuojant kultirinius, sporto bei
kvalifikacijos tobulinimo renginius, susitikimus bei skleidziant gerajg patirtj, sprendZiant
problemas bendradarbiauta su Kédainiy r. savivaldybés administracija, Kédainiy r. savivaldybés
socialinés paramos skyriumi, Svietimo, kultiiros ir sporto skyriumi, Kédainiy pagalbos Seimai
centru, Keédainiy dailés mokykla, Kédainiy kalby mokykla, Sétos gimnazija, Sétos seniiinija,
Josvainiy socialiniu ir ugdymo centru. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Kédainiy
socialinés globos namais, Lietuvos reabilitacijos ir slaugos centru, Sétos kultiiros centru, Kédainiy
bendruomenés socialiniu centru, Dotnuvos slaugos namais, su Mykolo Romerio universiteto
zmogaus ir visuomenés studijy fakultetu. Nuolatinis bendradarbiavimas vyksta su Kédainiy
profesinio rengimo centro bendruomene. Jo auklétinés nuolat teikia grozio procediiry paslaugas
misy gyventojams, taip pat atliecka profesines individualios priezitros darbuotojo praktikas.
[staigos prisistatymas bendruomenei vyko ir susitikimo su Sétos seniiinijos bendruomeniy
pirmininkais renginio ,,Bendrystés keliu“ metu. Susitikimo metu aptarti ateities planai, pasidalinta
bendradarbiavimo likesciais ir id¢jomis, galima partneryste bendruose projektuose.
Bendruomeniy pirmininkai susipazino su centro veikla ir teikiamomis paslaugomis.

11.1. Projektai. 2022 metais tgsiamas 2021 m. pradéto vykdyti projekto ,,Menas — visiems*
lgyvendinimas. Projekto tikslas — pazadinti paslaugy gavéjy aktyvuma, skatinti realizuoti savo
kiirybines galias, susipaZinti su jvairiomis meny technologijomis. Kartu su darbuotojomis
gyventojai pieSia, mezga, siuvinéja, daro jvairius dailés, keramikos dirbinius. Kédainiy Arnety
namy darbuotojos pravedé edukacing valandéle, kurios metu senjorai suzinojo apie vilnos vélimo
paslaptis. Supazindino su vilnos atsiradimo istorija, vilny raSimis, vélimo technologijomis,
panaudojimo galimybémis. Senjorai savo rankomis iSbandé nattralig terapija, kiiré¢ paveikslus.
Vyko edukacin¢ valanda ,,Gyvybés medis* su Kédainiy socialinés globos namy gyventojomis. Jos
moké miisy senjorus kirybos ir mokesi pacios i§ jy kantrybés ir iSminties. Prazydo grazuoliai
medziai 1§ jvairiausiy karoliuky ir dar labiau sustipréjo besitgsianti biciulysté su misy
bendruomene. Apklausy metu darbuotojai ir gyventojai savo dalyvavima projekte ir partneriy
renginiuose vertina labai gerai ir gerai. Gerinama paslaugy gavéjy gyvenimo kokybé vykdant
projekta ,,Po zingsnelj sveikatos link* (gyviny terapija, drusky kambarys). Centre minimos
valstybinés Sventés, didZiosios mety Sventés Svenciamos pagal visas tradicijas, siekiant sukurti
namy aplinkg. Centro bendruomené taip pat prisijungé ir prie tradiciniu projektu jau tapusiu
,»Europos judumo savaité*“. Veiklos buvo orientuotos i paslaugy gavejy sveikata ir galimybes. |
renginius buvo jtraukti ne tik paslaugy gavéjai, bet ir kiti bendruomenés nariai. ,, Europos judumo
savaités* renginiai vyko rugsé€jo 20-24 dienomis. Buvo vykdomos Sios veiklos: sporto diena ,,
Muzikos ritmu®, iSvyka j Kédainius: ,,Rudenéjan¢iame Kédainiy parke®, bendra manksta: ,,Judék
tvariai. ISlik sveikas®, ,,Mazasis krepSinis®“, iSvyka: ,.Sétos miestelis rudenio spalvose®. Taip



stiprinamas bendruomeniskumas, pasitikéjimas vienas kitu, gerinamas mikroklimatas. Jtvirtinami
socialiniai rysiai tarp bendruomeniy, iSgyvenamas pasitenkinimas gyvenimu dél daugiau patiriamy
teigiamy emocijy.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS PROBLEMOS IR JU SPRENDIMO BUDAI

12. Centro veikla buvo organizuojama taip, kad biity iSvengta koronaviruso infekcijos plitimo,
tinkamai paskirstyti darbo krtviai, sureguliuoti darbuotojy srautai. Darbuotojai ir gyventojai yra
apriipinti visomis reikiamomis asmens apsaugos priemonémis ir nuolat vedama SvietéjiSka
prevencin¢ veikla siekiant uzkirsti kelig koronaviruso plitimui. Centre vykdomas komandinis
darbas kuomet j problemy sprendimus jtraukiami kity sri¢iy specialistai, gyventojy artimieji. Taip
uztikrinamos ir ginamos gyventojy teisés, problemos ir nusiskundimai iSklausomi, analizuojami, |
juos reaguojama.
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