PATVIRTINTA
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2020 m. sausio 23 d. jsak. Nr.V-6

SETOS SOCIALINIS IR UGDYMO CENTRO
(savivaldybés biudZetinés jstaigos pavadinimas)
GLOBOS PADALINIO
2020 METU VEIKLOS PLANAS

Sétos socialinis ir ugdymo centras (toliau - Centras) yra Kédainiy rajono savivaldybés
biudZetin¢ jstaiga. Centras jsteigtas Kédainiy rajono savivaldybés valdybos 2001 m. rugséjo 21 d.
sprendimu Nr.494v D¢l Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostaty ir etaty tvirtinimo®. Centras
Iregistruotas valstybinés jmonés ,,Registry centras* Kauno filiale. Kodas 191892987. Centras yra
ne pelno siekianti biudzetiné jstaiga, finansuojama i§ Kédainiy rajono savivaldybés biudzeto.
Centro adresas - Ramygalos g.34a, LT — 58130, Sé¢tos mstl., Kédainiy r. savivaldybé. Centro
savininkas yra Kédainiy rajono savivaldybé (klasifikatoriaus kodas 111103885), savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija - Kédainiy rajono savivaldybés taryba. Centras turi antspaudg su
pavadinimu ir atsiskaitomasias sgskaitas banke. Centrui vadovauja direktor¢ Eleonora Ramoniené.

Centro pagrindinés veiklos riiSys: socialinio darbo veikla, susijusi su apgyvendinimu
(kodas 87.30); socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu (kodas 88.10). 2014 m. spalio
16 d. jstaigai yra iSduota jstaigos asmens sveikatos priezitros licencija Nr. 3640 suteikianti teis¢
teikti slaugos — bendrosios praktikos slaugos paslaugas. 2017 m. kovo 20 d. patikslinta [staigos
asmens sveikatos priezitiros licencija Nr. 3640 ir suteikta teisé¢ papildomai teikti kitas ambulatorines
asmens sveikatos prieziliros: kinezitarapijos, masazo paslaugas. 2019-09-17 patikslintas paslaugy
pavadinimas ] ,.bendrgsias asmens sveikatos priezitros: slaugos (bendrosios praktikos slaugos),
Kineziterapijos, masazo“. Patikslinta licencija socialinei globai teikti: nuo 2018-09-04 socialinés
globos paslaugas galime teikti ir suaugusiems asmenims su sunkia negalia.

Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2019 m. buvo vykdoma vadovaujantis
jstaigos 2016-2020 m. strateginiu veiklos planu bei 2019 m. veiklos planu.

Rengdama 2020 m. globos padalinio veiklos plang, Sétos socialinio ir ugdymo centro
bendruomené vadovavosi Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymu, Keédainiy rajono
savivaldybés 2020-2022 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Kédainiy rajono savivaldybés
tarybos 2019 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. TS-270 ,,.Dél Kédainiy rajono savivaldybés 2020 —
2022 m. strateginio veiklos plano tvirtinimo®, Sétos socialinio ir ugdymo centro 2016-2020 mety
strateginiu veiklos planu patvirtintu centro direktoriaus 2016 m. sausio 4 d. jsakymu V-1, Centro
nuostatais, patvirtintais Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2014 m. liepos 4 d. sprendimu Nr.
TS-133. Planas taip pat rengiamas vadovaujantis: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
higienos norma HN 125:2019 ,,Suaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos: bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai‘, centro vidaus darbo tvarkos taisyklémis ir kt. teisés aktais.

Istaigos metinis veiklos planas — Kédainiy rajono savivaldybés 2020-2022 m.
strateginio veiklos plano programy ar jy dalies (tiksly ar uzdaviniy, atskiry priemoniy), uz kurias
atsakinga jstaiga, jgyvendinimg detalizuojantis dokumentas, kuris parengtas atsizvelgiant |
savivaldybés 2020 m. biudZete skirtus asignavimus.



Metinis veiklos planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei planuojamus gauti
finansinius, materialiuosius ir darbo iSteklius, uzbréztiems tikslams pasiekti, atlikti veiklos
stebéseng ir atsiskaityma uz rezultatus.

MISIJA
Plétoti vietos savivaldg ir kokybiskq vieSyjy paslaugy teikimq, uztikrinant darny viso rajono
vystymgsi bei Kédainiy krasto bendruomenés poreikiy ir interesy tenkinimgq.

VEIKLOS PRIORITETAI

| prioritetas. Aukstos gyvenimo kokybés, socialinio saugumo uztikrinimas.
STRATEGINIAI TIKSLAI IR JUOS IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS
1strateginis tikslas. Sukurti saugiq socialine aplinkq, teikiant kokybisSkas Svietimo, sveikatos
apsaugos, kultiiros, paslaugas.

03 programa. Socialinés apsaugos plétojimas

Programa testiné. Savivaldybé vykdydama valstybés ir vietos savivaldos socialing politika,
organizuoja savo teritorijoje socialinés paramos teikimg piniginémis 1éSomis ir socialinémis
paslaugomis gyventojams, kuriy socialiné padétis mazina jy socialinio dalyvavimo galimybes. Sios
programos tikslas — integruoti socialiai atskirtus asmenis j visuomeng, panaudojant efektyvias
socialinés paramos priemones. Si programa padés kurta saugig socialing aplinka.

Centre veikia senyvo amzZiaus asmeny globos padalinys, kurio tikslas - teikti asmenims
socialinés globos normas atitinkancig institucing ilgalaike (trumpalaike) socialing globa, uztikrinant
asmens jvairiapusiSky poreikiy tenkinima.

VEIKLOS APZVALGA
Sétos socialinio ir ugdymo centro senyvo amziaus asmeny globos padalinio (toliau — globos

padalinys) 2020 m. metinis veiklos planas (toliau — planas) nustato metinius globos padalinio
veiklos tikslus bei uzdavinius, apibrézia priemones uZdaviniams vykdyti. Veiklos plane laikomasi
Sétos socialinio ir ugdymo centro strateginése kryptyse deklaruoty vertybiy, principy, realizuojant
numatytg centro misijg ir vizija. 2020 m. globos padalinio veiklos planas sudarytas siekiant
suderinti bendruomenés interesus, jgalinti visus bendruomenés narius prisiimti atsakomybe dél
veiklos veiksmingumo ir nukreipti bendruomenés nariy veikla tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.
Sétos socialinis ir ugdymo centras teikia trumpalaike ir (arba) ilgalaike socialine globg senyvo
amziaus ir asmenims su sunkia negalia paslaugas, nurodytas Socialiniy paslaugy kataloge.
Darbuotojy skaicius (etatais) 2019 m. gruodzio 31 dienai pateikiamas 1 lenteléje.

[ lentelé. Darbuotojy etaty skaicius

Administracija | Socialinio | Asmens Ukio Maisto Viso
darbo sveikatos padalinys ruos$imo
padalinys priezitiros padalinys
specialistali
Uzimti 2,5 12,75 6,25 4,5 2,75 28,75
etatai
Patvirtinta | 2,5 12,75 6,25 4,5 2,75 28,75

Istaigoje suformuota personalo struktiira, uztikrinanti socialiniy paslaugy kokybe, leidzianti siekti
jstaigos tiksly. Etatai atitinka teisés aktuose numatytus normatyvus. Tiesiogiai su gyventojais
dirbancio personalo santykis jstaigoje — 0,48 darbuotojo vienam gyventojui.



2019 m. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas orientuotas ] profesines kompetencijas svarbias jy
darbui, karjeros augimui, jstaigos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui. Vadovo, pavaduotojy,
specialisty ir kity darbuotojy kvalifikacija tobulinama jvertinant kvalifikacijos poreikj ir nauda
tiesioginiame darbe nuolat, planingai atsizvelgiant i naujausiy Lietuvos Respublikos jstatymy
reikalavimus ir vykdant kvalifikacijos tobulinimo informacijos sklaida, organizuojant darbuotojy
pasitarimus. Tai rodo pageréjusi teikiamy paslaugy kokybé, padidéjes darbo efektyvumas,
motyvacija. Seminaruose, konferencijose, kvalifikacijos kélimo kursuose per 2019 metus dalyvavo
23 darbuotojai. Profesing kompetencijg tobulino 462 ak. val. Vienas darbuotojas kompetencijas
vidutiniskai tobulino 20 ak. val.

Finansiniy iStekliy valdymas
2 lentelé. Informacija apie islaidas per 2019 m.

ISlaidy pavadinimas Suma (Eur)
Darbo uzmokestis 283899,23
Socialinio draudimo jmokos 4238,58
Mitybos iSlaidos 48434,02
Medikamentai 20110,06
Rysiy paslaugy jsigijimo islaidos 1017,87
Apranga ir patalyne 7653,66
Kvalifikacijos kelimas 1238,00
Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 22649,22
Transporto islaidos 6371,05
Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo iSlaidos 41736,72
Materialiojo turto paprastojo remonto islaidos 7640,94
Socialinés iSmokos (pasalpos) 643,66
Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos | 1253,78
[lgalaikio materialiojo turto jsigijimas 21164,77
Reprezentacinés islaidos 610,57
Komandiruoteés 45,00

IS VISO: 468707,13

I viso pajamos (léSos) sudaré 470684,84 Eur:

Specialiosios tikslinés dotacijos 1éSos - 79290,13 Eur.

Savivaldybés biudzeto 1és0s - 227999,64 Eur.

Pajamos uz suteiktas paslaugas - 161474,74 Eur.

Kiti finansavimo Saltiniai (labdara) - 1920,33 Eur.

Mokétiny sumy, susijusiy su darbo santykiais, 2019 mety pabaigai néra. Isiskolinimas 2019 m.
gruodzio 31 d. — 856,12 Eur, i§ biudzeto 1¢Sy bus apmokama — 856,12 Eur.

Informacija apie materialinés bazés turtinima, iikine¢ veiklg
Per 2019 metus jstaiga jsigijo gyventojy patogumui du minkStasuolius su staliuku. Siekiant

uztikrinti profesionalias kineziterapijos ir slaugos paslaugas jsigytas magnetoterapijos aparatas,
ferrox lygiagretés, pulsoksimetras, tauriy rinkinys (17 vnt.), msd inklinometras, 13 universaliy
nejgaliyjy veziméliy, 8 medicininés paskirties lovos, 8 Saldytuvai, pramoniné skalbimo ir
dziovinimo skalbyklé, lygintuvas su garo generatoriumi, lyginimo lenta su garo nutraukimo ir
1Sputimo funkcijomis, akordeonas ir kt. muzikiniai instrumentai. Gerinant darbuotojy darbo salygas,



Jrengta automobiliy stoveéjimo aikStelé su automatiniais vartais, jsigyti 3 nesiojamieji kompiuteriai,
mikseris-plaktuvas, vezimélis medicininis - medicinos priemonéms ir medikamentams.

Istaigos partnerystés ir bendradarbiavimo valdymas
Siekiant skatinti bendradarbiavima, organizuojant gyventojy ir darbuotojy bendras veiklas, rengiant

bei vykdant projektus, programas, organizuojant kultdrinius, sporto bei kvalifikacijos tobulinimo
renginius, bendradarbiavimo sutartys pasirasytos su Elektrény socialinés globos namais, Linkuvos
socialinés globos namais, Seredziaus seneliy globos namais, Kédainiy profesinio rengimo centru.
Rengiant ir jgyvendinant programas, tobulinant kvalifikacijg, teikiant Svietimo pagalba,
organizuojant prevencines veiklas, sprendziant problemas bendradarbiaujama su Sétos senitinija,
Kédainiy r. savivaldybés socialiniu skyriumi, Kédainiy rajono socialinés globos jstaigomis.

Istaigos problemos ir jy sprendimas

Uzbaigus priestato statyba, buvo iSsprgstos pagrindinés vietos tritkumo problemos kokybisky

paslaugy teikimui uztikrinti Centro gyventojams, taciau liko nerenovuotas senasis Siferio stogas,

néra lietvamzdziy, todél dréksta sienos. Ties virtuve ir skalbykla yra smala lietas stogas, kuris yra

kiauras ir praleidzia vandenj. Taip pat liko nerenovuota pastato dalis, kurioje yra 4 gyventojy

kambariai, 3 kabinetai, virtuvés patalpos, vaiky darzelis. D¢l to Siose patalpose yra Zymiai vésiau.

Reikalinga uzbaigti pastato renovacija.

SOCIALINES APSAUGOS PLETOJIMO PROGRAMA (03)
Programa testiné.

Sétos socialiniame centre 2019 m. gruodzio 31 d. gyveno 38 gyventojai: 28 moterys, 10 vyry.
Istaigoje gyvena 2 moterys 90 mety, jauniausia gyventoja 64 mety. Vyriausias gyventojas vyry
tarpe 85 mety, 2 vyrai 64 mety. Gyventojy amziaus vidurkis 79,5 metai. Sétos socialinio ir ugdymo
centro 23 gyventojai turi sunkig negaliag. Gyventojai priimami i§ Kédainiy miesto ir rajono
vadovaujantis Kédainiy rajono savivaldybés tarybos 2011 m. gruodzio 9 d. sprendimu Nr. TS-442
»Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo tvarkos aprasu.

3 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziy ir lytj ir negalios pobiidj

60-64 |65-69 |70-74 | 75-79 80-84 | 85irvyresni | Viso

Moterys 1 5 2 1 5 14 28
Vyrai 2 - 1 3 3 1 10
Su fizine negalia 1 - 1 - 1 3 6

Su proto arba - - - - - - -
psichine negalia

Su sunkia negalia 2 2 1 3 4 11 23

Per 2019 metus miré 4 gyventojai: 3 moterys ir 1 vyras. Mirusiyjy gyventojy vidutinis amzius - 79
metai.



4 lentelé. Gyventojy atvykimas

Rodiklio pavadinimas Gyventojy skaicius
Gyventojy skaifius mety pradzioje 34

Atvyko per metus: 9

i$ jy atvyko i8S savy ar giminiy, globéjy namy 5

1S jy atvyko 18 ligoninés 4

18 jy atvyko 18 kity globos namy -

i§ jy atvyko i$ kitur (nakvynés namai) -

Sétos socialinis ir ugdymo centras, vykdydamas savo veikla siekia iy pagrindiniy tiksly:
Igyvendinant Savivaldybés 2020-2022 m. strateginio veiklos plano 03 programa ,,Socialinés
apsaugos plétojimas* Sétos socialinis ir ugdymo centras dalyvauja jgyvendinant:

01 tikslo ,,Organizuoti socialing parama ir skatinti socialin¢ integracija® 01 uZdavinio
»Organizuoti Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos paramos bei paslaugy asmenims
ir Seimoms teikimg“ priemone:

03 Teikti socialing globg asmenims su sunkia negalia.

02 tikslo ,,Gerinti socialiniy paslaugy prieinamuma, uZtikrinti jy teikima bei didinti socialiniy
paslaugy ir ju teikéjy jvairove“ 01 uzdavinio ,,UZtikrinti, plésti ir gerinti socialiniy paslaugy
teikima*:

05 Uztikrinti paslaugy teikimg Sétos socialiniame ir ugdymo centre.

03 tikslo “Modernizuoti socialiniy paslaugy jstaigy infrastruktira” 01 uZdavinio “Gerinti
socialines paslaugas teikianciy jstaigy ir socialinio biisto infrastruktiira” priemone:

Pritaikyti jstaigos infrastruktiirq, uztikrinant kokybisky paslaugy teikimg.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Igyvendinus uzsibréztus tikslus ir uzdavinius, pagerés teikiamy paslaugy kokybé. Auksta
darbuotojy kvalifikacija sudarys galimybes geriau paZinti paslaugy gavéjus, jvertinti jy daroma
paZzangg ir pokyt]. Paslaugy gavéjai taps savarankiskesni, maZziau priklausomi nuo darbuotojy.
SaviraiSkos poreikiy tenkinimo galimybés, vykdomi renginiai padés uZztikrinti paslaugy gavéjy
uzimtuma, skatins pasitikéti savo jégomis, integruotis j visuomeng.

Konkreciy tiksly, uzdaviniy iSkélimas bei priemoniy numatymas uztikrins efektyvy, modernizuota
jstaigos valdyma. Pagerés darbuotojy, paslaugy gavéjy ir jy artimyjy bendradarbiavimo galimybés.
Istaiga, vykdydama savo veikla, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais,
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Kédainiy rajono savivaldybés Tarybos
sprendimais, kitais teisés aktais bei Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostatais.



2020 mety Socialinés apsaugos plétojimo programos (03) tikslai, uZdaviniai, priemonés, asignavimai ir vertinimo kriterijai

Proceso/indélio vertinimo kriterijai
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01 | Organizuoti socialing paramgq ir skatinti socialine integracijq

01 | 01 | Organizuoti Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos paramos bei paslaugy asmenims ir Seimoms teikimg

01 | 01 | 03 | Teikti socialing globg | 1 | Tinkamo paslaugy gavéjy slaugos Vyr. slaugytoja, SBVB 62,7 Paslaugy gavéjy skaicius 25

asmenims su sunkia proceso organizavimas, poreikiy slaugytoja,
negalia vertinimas, individualiy slaugos plany slaugytojo
sudarymas. padéjéja
Paslaugy gavéjy Gyvenimo Kokybés
koncepcijos jgyvendinimas:
2 Fiziné geroveé. Sveikatos palaikymas ir Vyriausias
stiprinimas. slaugytojas,
socialinis
darbuotojas,
kineziterapeutas,
uZimtumo
specialistas, soc.
Fizinio aktyvumo palaikymas. darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo
padéjéjai
Emocine gerove.
3 Savarankiskumo stiprinimas. Paslaugy Vyriausias
gavéjy jgalinimas. slaugytojas,
socialinis
darbuotojas,

kineziterapeutas,

Gyvenimo Kokybés
koncepcijos jgyvendinimas.

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas asmens
sveikatos prieziiros
paslaugomis (skaicius).

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas grupinémis
mankstomis (skaicius).

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas
bendruomenés renginiais
(skaicius).

Paslaugy gavéjy
pasitenkinimo uzimtumo
veikla (skaicius).

Paslaugy gavéjy gebanciy
formuoti tikslus, issakyti
litkescius skaicius.




uzimtumo
specialistas, soc.

Paslaugy gavéjy, gebanciu
savarankiskai priimti
sprendimus, skaicius.

Paslaugy gavéjy, kurie
palaiko rysius su
artimaisiais, skaicius.

Paslaugy gavéjy, kurie
Zino savo teises, geba
Jjomis naudotis, skaicius.

Jgalinimo koncepcijos
igyvendinimas

darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo
padéjéjai

Gebéjimas savarankiskai priimti

sprendimus.

Tarpasmeniniy santykiy su artimaisiais

palaikymas.

Paslaugy gavéjy naudojimasis teisémis.

Paslaugy gavéjy Igalinimo koncepcijos

jgyvendinimas:

Paslaugy gavéjy jtraukimas, Vyriausias

dalyvavimas, jgalinimas. Ugdyti slaugytojas,

paslaugy gavéjy asmens higienos ir socialinis

savitvarkos gebéjimo jgidzius darbuotojas,

savarankiskai ar padedant kineziterapeutas,

darbuotojams. uzimtumo
specialistas, soc.
darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo
padéjéjai

Paslaugy gavéjy jgalinimo
pokycio matavimas.
Turimy jgidziy palaikymo
fiksavimas, naujai jgyty
jgudziy fiksavimas.

Gyventojy apripinimas techninés
pagalbos priemonémis

Kineziterapeutas,
vyr. slaugytoja

Gyventojy apripinimas
TPP, atitinkanciomis jy
poreikius, siekiant jy
savarankiskumo (%)

100

Gyventojy apripinimas slaugos
priemonémis (sauskelnés, jklotai, odos
priezitiros priemonés, pleistrai praguly
gydymui, kremai praguly profilaktikai ir
tt)

Vyr. slaugytoja

Gyventojy apripinimas
slaugos ,priemonémis ir
priemonémis praguly

profilaktikai (%)

100

Maitinimo paslaugy organizavimas ir
teikimas

Dietistas, viréjos

Gyventojy skaicius, kuriam
teikiamos maitinimo
paslaugos

25




8 Sveikatos prieZiiiros, informavimo, Vyr. slaugytoja, Suteikta kokybisky 100
konsultavimo, apriipinimo slaugytoja sveikatos prieZiiiros
medikamentais paslaugy organizavimas paslaugy gyventojams (%)

9 | Gyventojy apriipinimas riibais, avalyne, | Dir. pav. tkio ir Apripinta gyventojy ir 100
patalyne, asmens higienos priemonémis | bendr. Kl., suteikta paslaugy skaicius

socialinio (%)
darbuotojo
padéjéjos
01 )01 I§ viso uzdaviniui 62,7
01 IS viso tikslui 62,7
02 | Gerinti socialiniy paslaugy prieinamumg, uztikrinti jy teikimq bei didinti socialiniy paslaugy ir jy teikéjy jvairove
02 | 01 | Uztikrinti, plésti ir gerinti socialiniy paslaugy teikimg
02 | 01 | 05 | Uztikrinti paslaugy | 1 | Tinkamo paslaugy gavéjy Socialiniy SB 243,8 Naujai apgyvendinty 100
teikimg Sétos apgyvendinimo organizavimas, paslaugy srities paslaugy gavéjy poreikiy
socialiniame ir paslaugy, atitinkanciy jy poreikius darbuotojai, vertinimas ir sudaryty
ugdymo centre uztikrinamas (gyventojy poreikiy asmens sveikatos individualiy socialinés
vertinimas, individualiy socialinés prieziiiros Iob I 9;). slaugos
globos plany sudarymas, dvisaliy specialistai gto O.S‘op any (%), 9
sutarciy su naujai atvykusiais plany %.
gyventojais pasirasymas)
Paslaugy gavéjy Gyvenimo Kokybés Gyvenimo Kokybés 15
koncepcijos jgyvendinimas: koncepcijos jgyvendinimas

2 | Fiziné gerové. Sveikatos palaikymas ir Vyriausias Paslaugy gavéjy

stiprinimas. slaugytojas, pasitenkinimas asmens
socialinis sveikatos prieziiiros
Eﬁ\r-e?zlijt()etr?;thtas, paslaugomis (skaicius).
uzZimtumo ..
specialistas, soc. Paslaugy gavejy ,
Fizinio aktyvumo palaikymas. darbuotojo pasitenkinimas grupinémis
padéjéjai, mankstomis (skaicius).
slaugytojo
padéjéjai
Paslaugy gavéjy
pasitenkinimas
o . bendruomenés renginiais
Emocine gerove. (skaicius).
Paslaugy gavéjy
pasitenkinimo uzimtumo
veikla (skaicius).

3 | Savarankiskumo stiprinimas. Paslaugy Vyriausias IP 165,0 Paslaugy gavéjy gebanciy

gavéjy jgalinimas. slaugytojas, Sformuoti tikslus, iSsakyti
socialinis litkescius skaicius.
darbuotojas,




kineziterapeutas,

Paslaugy gavéjy, gebanciu
savarankiskai priimti
sprendimus, skaicius.

Paslaugy gavéjy, kurie
palaiko rysius su
artimaisiais, skaicius.

Paslaugy gavéjy, kurie
Zino savo teises, geba
Jjomis naudotis, skaicius.

Igalinimo koncepcijos
jgyvendinimas

Paslaugy gavéjy jgalinimo
pokycio matavimas.
Turimy jgidziy palaikymo
fiksavimas, naujai jgyty
jgudziy fiksavimas.

uzZimtumo
specialistas, soc.
darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo
padéjéjai

Gebéjimas savarankiskai priimti

sprendimus.

Tarpasmeniniy santykiy su artimaisiais

palaikymas.

Paslaugy gavéjy naudojimasis teisémis.

Paslaugy gavéjy Igalinimo koncepcijos

jgyvendinimas:

Paslaugy gavéjy jtraukimas, Vyriausias

dalyvavimas, jgalinimas. Ugdyti slaugytojas,

paslaugy gavéjy asmens higienos ir socialinis

savitvarkos gebéjimo jgidzius darbuotojas,

savarankiskai ar padedant kineziterapeutas,

darbuotojams. uzimtumo
specialistas, soc.
darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo
padéjéjai

Maitinimo paslaugy organizavimas Dietistas, viréjos,

Uztikrinti serganciyjy diabetu socialinio

maitinimq, maitinimo daznumgq ir darbuotojo

uzkandzius. padéjéjos

Maitinimo paslaugas
gaunanciy gyventojy
skaicius ir diabetu
serganciy gyventojy
skaicius.

4/6

Personalo kvalifikacijos kélimas. Plétoti
zmogiskuosius isteklius ir jy
kompetencijas.

Direktoriaus
pavaduotojas
socialiniam
darbui

Mokymuose dalyvaujanciy
darbuotojy /suteikty
mokymosi valandy
skaicius/ naujy metody,
Ziniy pritaikymas
tiesioginiame darbe.

22/300




7 Personalui ir paslaugy gavéjams
periodiskai suteikti Zinias saugos ir
sveikatos klausimais.

Direktoriaus
pavaduotoja iikio
ir bendr.
klausimais, vyr.
slaugytoja

8 Tinkamo paslaugy teikimo, valdymo ir
administravimo uztikrinimas. Vertinti
kaip realizuojami tikslai ir issikelti
uzdaviniai.

Administracija

100 % darbuotojy
dalyvavo priesgaisrinés
saugos, civilinés saugos
darbo saugos ir sveikatos
mokymuose.

Paslaugy gavéjai
informuoti civilinés saugos
ir prieSgaisrinés saugos.
klausimais.

Veiklos ataskaita, veiklos
planavimas atsizvelgiant
sivertinimo isSvadas.

9 Uztikrinti komandinj darbg ir
informacijos analize.

Dir. pav.
socialiniam
darbui

Nuolatiniai socialine globg
teikianciy darbuotojy
dalykiniai susirinkimai,
kuriuose nagrinéjamos
problemos, ieSkoma

48
kartai
per
metus

sprendimy biidy.
02 | 01 IS viso uZdaviniui 408,8
02 IS viso tikslui 408,8
IS viso programai 471,5
is ju:

SAVIVALDYBES LESOS 2438
Savivaldybés biudzetas SB 243,8
Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1¢sos SBVB 62,7

Aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos 1éSos AA
I§ pajamy uz suteiktas paslaugas 1éSos P 165,0

Savivaldybés privatizavimo fondo 1éSos PF

Skolintos 1éSos SK

Keliy prieziiiros ir plétros programos 1¢5os KPP

KITOS LESOS

Europos Sgjungos 1ésos, uzsienio fondy 1ésos ES

Valstybés biudZeto 1€Sos VB

Privacios — investuotojy 1éSos PR

Kiti finansavimo Saltiniai KT
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