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Sétos socialinio ir ugdymo centro direktoriaus
2018 m. vasario 23 d. jsak. Nr. V-9

SETOS SOCIALINIS IR UGDYMO CENTRAS
(savivaldybés biudZetinés jstaigos pavadinimas)

2018 METU VEIKLOS PLANAS

Sétos socialinis ir ugdymo centras (toliau - Centras) yra Kédainiy rajono savivaldybés
biudzetiné jstaiga. Centras jsteigtas Kédainiy rajono savivaldybés valdybos 2001 m. rugséjo 21 d.
sprendimu Nr.494v ,,Dél Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostaty ir etaty tvirtinimo®. Centras
jregistruotas valstybinés jmonés ,,Registry centras* Kauno filiale. Kodas 191892987.

Centras yra ne pelno siekianti biudzetin¢ jstaiga, finansuojama i§ Kédainiy rajono
savivaldybés biudzeto. Centro adresas - Ramygalos g.34a, LT — 58130, Sétos mstl., Kédainiy .
savivaldybé. Centro savininkas yra Kédainiy rajono savivaldybé (klasifikatoriaus kodas
111103885), savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija - Kédainiy rajono savivaldybés
taryba. Centras turi antspauda su pavadinimu ir atsiskaitomgsias sgskaitas banke. Centrui
vadovauja direktoré¢ Eleonora Ramoniené.

Centro pagrindinés veiklos riifys: socialinio darbo veikla, susijusi su apgyvendinimu (kodas
87.30); socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu (kodas 88.10).
Sétos socialinio ir ugdymo centro veikla 2017 m. buvo vykdoma vadovaujantis jstaigos 2016-

2020 m. strateginiu veiklos planu bei 2017 m. veiklos planu.

Rengdama 2018 m. globos padalinio veiklos plana, Sétos socialinio ir ugdymo centro
bendruomené vadovavosi Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymu, Keédainiy rajono
savivaldybés 2018-2020 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Kédainiy rajono savivaldybés
tarybos 2018 m. vasario 15 d. sprendimu Nr. TS-1 ,,Dél Kédainiy rajono savivaldybés 2018 — 2020
m. strateginio veiklos plano tvirtinimo*, Kédainiy rajono plétros strateginiu planu iki 2020 m.,
Sétos socialinio ir ugdymo centro 2016-2020 mety strateginiu veiklos planu patvirtintu centro
direktoriaus 2016 m. sausio 4 d. jsakymu V-1, centro nuostatais, patvirtintais Kédainiy rajono
savivaldybés tarybos 2014 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. TS-133. Planas taip pat rengiamas
vadovaujantis: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos higienos norma HN 125:2011
L»duaugusiy asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos: bendrieji saugos reikalavimai®, centro
darbo tvarkos taisyklémis ir kt. teises aktais.

Istaigos metinis planas — Savivaldybés 2018-2020 m. strateginio veiklos plano programy ar jy
dalies (tiksly ar uzdaviniy, atskiry priemoniy), uz kurias atsakinga jstaiga, igyvendinimg
detalizuojantis dokumentas, kuris parengtas atsizvelgiant | Savivaldybés 2018 m. biudzete skirtus
asignavimus.

Istaigos metinis planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei planuojamus gauti
finansinius, materialiuosius ir darbo iSteklius, uzbréztiems tikslams pasiekti, atlikti veiklos
stebéseng ir atsiskaityma uz rezultatus.



MISIJA
Plétoti vietos savivaldg ir kokybiskq viesyjy paslaugy teikimg, uztikrinant darny viso rajono
vystymasi bei Kédainiy krasto bendruomenés poreikiy ir interesy tenkinimq.

VEIKLOS PRIORITETAI

I prioritetas. Zmogiskyjy istekliy ugdymas ir tobulinimas, gyventojy socialinio Saugumo
uztikrinimas.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR JUOS IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS

1strateginis tikslas. Sukurti saugiq socialine aplinkq, teikiant kokybiskas Svietimo ir ugdymo,
sveikatos apsaugos, kultiiros, sporto ir kitas jstatymy numatytas viesgsias paslaugas.

03 programa. Socialinés apsaugos plétojimas

Programa testiné. Savivaldybé vykdydama valstybés ir vietos savivaldos socialing politika,
organizuoja savo teritorijoje socialinés paramos teikimg piniginémis 1éSomis ir socialinémis
paslaugomis gyventojams, kuriy socialiné padétis mazina jy socialinio dalyvavimo galimybes. Sios
programos tikslas — integruoti socialiai atskirtus asmenis j visuomeng, panaudojant efektyvias
socialinés paramos priemones. Si programa padés kurta saugig socialing aplinka.

Centre veikia senyvo amZziaus asmenuy globos padalinys, kurio tikslas - teikti asmenims
socialinés globos normas atitinkanc¢ig institucine ilgalaik¢ (trumpalaike) socialing globa, uztikrinant
asmens jvairiapusiSky poreikiy tenkinima.

VEIKLOS APZVALGA

Sétos socialinio ir ugdymo centro senyvo amziaus asmeny globos padalinio (toliau — globos
padalinys) 2018 m. metinis veiklos planas (toliau — planas) nustato metinius globos padalinio
veiklos tikslus bei uzdavinius, apibrézia priemones uzdaviniams vykdyti. Veiklos plane laikomasi
Sétos socialinio ir ugdymo centro strateginése kryptyse deklaruoty vertybiy, principy, realizuojant
numatyta centro misija ir vizija. 2018 m. globos padalinio veiklos planas sudarytas siekiant
suderinti bendruomenés interesus, jgalinti visus bendruomenés narius prisiimti atsakomybe dél
veiklos veiksmingumo ir nukreipti bendruomenés nariy veikla tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti.
Sétos socialinis ir ugdymo centras teikia trumpalaike ir (arba) ilgalaike socialine globa senyvo
amZiaus ir asmenims su sunkia negalia paslaugas, nurodytas Socialiniy paslaugy kataloge.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy ijstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo jstatymu (2017 m. sausio 17 d. Nr. XIII-198), jstaigoje nustatyti 3 pareigybiy lygiai,
atnaujinti pareigybiy apraSymai.

Darbuotojy skaicius (etatais) 2017 m. gruodZio 31 dienai pateikiamas 1 lenteléje

1 lentelé. Darbuotojy etaty skaicius

Administracija | Socialinio | Asmens Ukio Maisto Viso
darbo sveikatos padalinys ruosimo
padalinys prieziiiros padalinys
padalinys
Uzimti 2 9,5 3,5 3,0 2,25 20,25
etatai
Patvirtinta | 2 9,5 3,5 3,0 2,25 20,25

Istaigoje suformuota personalo struktira, uztikrinanti socialiniy paslaugy kokybe, leidzianti siekti
jstaigos tiksly. Etatai atitinka teisés aktuose numatytus normatyvus. Tiesiogiai su gyventojais
dirbancio personalo santykis jstaigoje — 0,61 darbuotojo vienam gyventojui.

2017 m. darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas orientuotas j profesines kompetencijas svarbias jy
darbui, karjeros augimui, jstaigos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui. Vadovo, pavaduotojy,



specialisty ir kity darbuotojy kvalifikacija tobulinama jvertinant kvalifikacijos poreikj ir nauda
tiesioginiame darbe nuolat, planingai atsizvelgiant j naujausiy Lietuvos Respublikos jstatymy
reikalavimus ir vykdant kvalifikacijos tobulinimo informacijos sklaida, organizuojant darbuotojy
pasitarimus. Tai rodo pageréjusi teikiamy paslaugy kokybé, padidéjes darbo efektyvumas.
Seminaruose, konferencijose, kvalifikacijos kélimo kursuose per 2017 metus dalyvavo 19
darbuotojy. Profesing kompetencija tobulino 506 ak. val. Vienas darbuotojas kompetencijas
vidutiniskai tobulino 26 ak. val.
Finansiniy iStekliy valdymas

2 lentelé. Informacija apie islaidas per 2017 m.

ISlaidy pavadinimas Suma (Eur)
Darbo uzmokestis 136294,47
Socialinio draudimo jmokos 41917,24
Mityba 28260,81
Medikamentai 3662,91
Rysiy paslaugos 848,26
Apranga ir patalyné 5903,72
Spaudiniai 550,48
Kitos prekés 36281,44
Kvalifikacijos kélimas 1288,78
Komunalinés paslaugos 9723,34
Transporto islaidos 4454 65
Kitos paslaugos 5721,39
Komandiruotés 313,32
Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas | 2542,04
Socialinés iSmokos (pasalpos) 300,00
Kiti finansavimo Saltiniai (labdara) 878,78

IS VISO: 278941,60

I§ viso pajamos (1é5os) sudaré 278941,60 Eur:

Valstybés biudzetas 3299,99 Eur. D¢l naujo darbo uzmokescio jstatymo taikymo.
Specialiosios tikslinés dotacijos 1€Sos 50709,49 Eur.

Savivaldybés biudzeto 1és0s 126613,02 Eur.

Pajamos uz suteiktas paslaugas 97440,35 Eur.

Kiti finansavimo $altiniai (labdara) 878,78 Eur.

Mokétiny sumy, susijusiy su darbo santykiais, 2017 mety pabaigai néra. [siskolinimas 2017 m.
gruodzio 31 d. — 266,06 Eur, i$ biudzeto 1éSy bus apmokama — 266,06 Eur.

Informacija apie materialinés bazés turtinima, iikine¢ veiklg

IS gauty labdaros 1éSy buvo jsigyta naujy jrengimy sporto aikStynui. Buvo baigti esminiai aikstelés
pagerinimo darbai. Gyventojy poreikiams tenkinti, II aukSte jrengta virtuvélé maisto
pasigaminimui.

Istaigos partnerystés ir bendradarbiavimo valdymas

Siekiant skatinti bendradarbiavima, organizuojant gyventojy ir darbuotojy bendras veiklas, rengiant
bei vykdant projektus, programas, organizuojant kulttirinius, sporto bei kvalifikacijos tobulinimo
renginius, bendradarbiavimo sutartys pasiraSytos su Josvainiy socialiniu ir ugdymo centru, Lietuvos



reabilitacijos ir slaugos centru, Sétos kultiiros centru, Kédainiy bendruomenés socialiniu centru,
Dotnuvos slaugos namais.

Rengiant ir jgyvendinant programas, tobulinant kvalifikacijg, teikiant Svietimo pagalba,
organizuojant prevencines veiklas, sprendziant problemas bendradarbiaujama su Sétos seniiinija,
Kédainiy r. savivaldybés socialiniu skyriumi, Janinos Monkutés-Marks muziejumi-galerija.

Istaigos problemos ir jy sprendimas

Uzsitesusi centro rekonstrukcija ir priestato statyba i§ esmés nulémé atsiradusias problemas dél
socialinés globos normy jgyvendinimo Sétos socialiniame ir ugdymo centre. 2018 m. Il ketv.,
uzbaigus priestato statybg, numatome galimybes paslaugy kokybés tobulinimui, jgyvendinat
socialinés globos normas, siekiant kiekvieno darbuotojo atsakomybés ir kokybés atliekant savo
darbg, tobulinant veiklg ir teikiamy paslaugy kokybe, gerinant jstaigos mikroklimatg ir komandinj
darba.

Kédainiy rajono savivaldybés Tarybos 2017 m. vasario 17 d. sprendimu Nr. TS-2 Sétos
socialiniame ir ugdymo centre buvo jsteigta 1,6 slaugytojo padéjéjo etato. Isteigus slaugytojo
padéjéjo etata, pageréjo nuolatiné kompleksiné pagalba, slauga ir profilaktika senyvo amziaus
asmenims ir asmenims su sunkia negalia. Siekiant efektyvios ir veiksmingos gyventojy uzimtumo
veiklos, Keédainiy rajono savivaldybés Tarybos 2017 m. birzelio 30 d. sprendimy Nr. TS-125 buvo
isteigtas 1,0 etatas uzimtumo specialisto. Uztikrintas sociokultiiriniy paslaugy teikimas jstaigos
gyventojams, siekiant iSvengti socialiniy problemy (prevenciniais tikslais), mazinant socialing
atskirtj, aktyvinant bendruomeng, dalyvauti grupinio socialinio darbo uZsiémimuose, uZzsiimti
meégstama veikla.

SOCIALINES APSAUGOS PLETOJIMO PROGRAMA (03)

Programa testineé.

Sétos socialiniame centre 2017 m. gruodzio 31 d. gyveno 21 gyventojas: 17 motery, 4 vyrai.
Seniausia gyventoja motery tarpe 96 mety, jauniausia gyventoja 62 mety. Vyriausias gyventojas
vyry tarpe 83 mety, jauniausias gyventojas 67 mety. Gyventojy amziaus vidurkis 79 metai. Sétos
socialinio ir ugdymo centro 13 gyventojy turi sunkig negalig. Gyventojai priimami i§ Kédainiy
miesto ir rajono vadovaujantis Keédainiy rajono savivaldybés tarybos 2011 m. gruodzio 9 d.
sprendimu Nr. TS-442 ,Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo
tvarkos aprasu.

3 lentelé. Gyventojy pasiskirstymas pagal amZiy ir lytj ir negalios pobidj

60-64 |65-69 |70-74 | 75-79 80-84 | 85irvyresni | Viso

Moterys 1 3 - 2 7 4 17
Vyrai - 1 1 1 1 - 4
Su fizine negalia - - - - 1 - 1

Su proto arba - - - - - - -
psichine negalia

Su sunkia negalia 1 2 1 5 4 13

Per 2017 metus miré 4 gyventojai: 3 moterys ir 1 vyras. Mirusiyjy gyventojy vidutinis amzius - 82
metai.



4 lentelé. Gyventojy atvykimas

Rodiklio pavadinimas Gyventojy skaicius
Gyventojy skai¢ius mety pradzioje 28

Atvyko per metus: 1

18 jy atvyko i§ savy ar giminiy, glob&jy namy 1

i§ jy atvyko i$ ligoninés -

18 jy atvyko 18 kity globos namy -

i§ jy atvyko i$ kitur (nakvynés namai) -

Sétos socialinis ir ugdymo centras, vykdydamas savo veikla siekia $iy pagrindiniy tiksly:
Igyvendinant Savivaldybés 2018-2020 m. strateginio veiklos plano 03 programg ,,Socialinés
apsaugos plétojimas® Sétos socialinis ir ugdymo centras dalyvauja jgyvendinant:

01 tikslo ,,Organizuoti ir uZtikrinti socialing parama“ 01 uZdavinio ,,Organizuoti Lietuvos
Respublikos teisés aktuose numatytos paramos bei paslaugy asmenims ir Seimoms teikima*“
priemone:

03 Teikti socialing globg asmenims su sunkia negalia.

02 tikslo ,,UZtikrinti socialiniy paslaugy teikima“ 01 uZdavinio ,,UZtikrinti socialines
paslaugas teikianciy jstaigy veikla ir socialiniy paslaugy teikima“ priemone¢*:

05 Uztikrinti paslaugy teikimg Sétos socialiniame ir ugdymo centre.

03 tikslo “Pritaikyti vieSaja infrastruktiirg socialinés apsaugos poreikiams” 01 uZdavinio
“Gerinti socialines paslaugas teikianciy jstaigy ir socialinio buisto infrastruktiira” priemone:
Pritaikyti jstaigos infrastruktiirq, uztikrinant kokybisky paslaugy teikimg.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Uztikrintas kokybiSky socialinés globos ir socialiniy paslaugy senyvo amziaus asmenims ir
asmenims su negalia teikimas Sétos socialiniame ir ugdymo centre.

Istaiga, vykdydama savo veiklg, vadovaujasi, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais,
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Kédainiy rajono savivaldybés Tarybos
sprendimais, kitais teisés aktais bei Sétos socialinio ir ugdymo centro nuostatais.



2018 mety Socialinés apsaugos plétojimo programos (03) tikslai, uzdaviniai, priemonés, asignavimai ir vertinimo kriterijai

Proceso/indélio vertinimo kriterijai
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01 | Organizuoti ir uZtikrinti socialin¢ parama
01 | 01 | Organizuoti Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos paramos bei paslaugy asmenims ir Seimoms teikimg
01 | 01 | 03 | Teikti socialing globg | 1 | Slaugos paslaugy organizavimas Vyr. slaugytoja, SBVB 33,0 Paslaugy gavéjy skaicius 14
asmenims su sunkia (informavimas, konsultavimas, slaugytoja,
negalia tarpininkavimas, atstovavimas) slaugytojo
padéjéja
2 | Gyventojy apripinimas techninés Gyventojy apripinimas 100
pagalbos priemonémis Kineziterapeutas, TPP, atitinkanciomis jy
vyr. slaugytoja poreikius, siekiant jy
savarankiskumo (%)
3 Gyventojy apripinimas slaugos Vyr. slaugytoja Gyventojy apripinimas 100
priemonémis (sauskelnés, jklotai, odos slaugos ,priemonémis ir
prieziiiros priemonés, pleistrai praguly priemonémis praguly
gydymui, kremai praguly profilaktikai ir profilaktikai (%)
tt)
4 | Maitinimo paslaugy organizavimas ir Dietistas, viréjos Gyventojy skaicius, kuriam 14
teikimas teikiamos maitinimo
paslaugos
5 Sveikatos prieZiiros, informavimo, Vyr. slaugytoja, Suteikta kokybisky 100
konsultavimo, apriapinimo slaugytoja sveikatos prieZiiiros
medikamentais paslaugy organizavimas paslaugy gyventojams (%)
6 Gyventojy apripinimas ribais, avalyne, | Dir. pav. Gikio ir Apripinta gyventojy ir 100
patalyne, asmens higienos priemonémis bendr. kl. suteikta paslaugy skaicius
(%)




01 [ o1 | I§ viso uzdaviniui 33,0
01 IS viso tikslui 33,0
02 | Uztikrinti socialiniy paslaugy teikimg
02 | 01 | Uztikrinti socialines paslaugas teikianciy jstaigu veikla ir socialiniy paslaugy teikima
02 | 01 | 05 | Uztikrinti paslaugy | 1 | Tinkamo gyventojy apgyvendinimo Socialiniy SB 167,2 Naujai apgyvendinty 100
teikimg Seétos organizavimas, paslaugy, atitinkanciy jy | paslaugy srities asmeny poreikiy
socialiniame ir poreikius uztikrinamas (gyventojy darbuotojai, vertinimas ir sudaryty
ugdymo centre por.ezk.zq_vertmzmas, individualiy asr:n(?p_s sveikatos individualiy socialinés
socialinés globos plany sudarymas, priezitiros lobos plany (%)
dvisaliy sutarciy su naujai atvykusiais specialistai & ptany (7o
gyventojais pasirasymas)

2 | Sveikatos prieziaros, informavimo, Vyriausiasis Suteikty Seimos gydytojo ir 100
konsultavimo, tarpininkavimo, slaugytojas, kity gydytojy specialisty
atstovavimo, apripinimo medikamentais | socialinis konsultacijy skaicius
paslaugy organizavimas darbuotojas ayventojy apriipinimas

paskirtais medikamentais
(%)
3 Gyventojy apriipinimas ortopediniais, Socialinis IP 98,3 Asmeny, kuriems 100
proteziniais gaminiais darbuotojas, nustatytas poreikis
vyr. slaugytojas apripinti reikiamais
ortopediniais, proteziniais
irk t. gaminiais (%)

4 | Maitinimo paslaugy organizavimas Dietistas, viréjas, Maitinimo paslaugas 20/4
Uztikrinti serganéizy'z; diabetu socialinio gaunancv”/! gyventojl{
maitinimq, maitinimo daznumgq ir darbuotojo skaicius ir diabetu
uzkandzius. padéjéjai serganciy gyventojuy

skaicius.

5 Gyventojy kasdieniy gyvenimo jgidziy Uzimtumo Gyventojy, nuolat 42
palaikymas ir ugdymas, laisvalaikio ir specialistas, dalyvaujanciy
uZimtumo organizavimas socialinis savarankiskumo ugdymo

darbuotojas, darbinés veiklos ir
socialinio Zimtumo programose
darbuotojo uk . O/p & ’
padéjéjai skaicius %

6 | Personalo kvalifikacijos kélimas. Direktoriaus Mokymuose dalyvaujanciy | 13/278
Uztikrinti, kad paslaugas teikty pavaduotojas darbuotojy /suteikty
kvalifikuotas personalas. turintis socialiniam mokymosi valandy skaicius
pareigybes atitinkanciq kvalifikacijq darbui

7 | Pagalbos rengiantis, maitinantis, Socialinio Kvalifikuotos individualios 100
maudantis, prausiantis ir kito pobiidzio darbuotojo pagalbos gyventojams
paslaugy organizavimas padéjéjai teikimas. %




8 | Tinkamo paslaugy teikimo, valdymo ir Administracija 10
administravimo uztikrinimas
9 | Utikrinti komandinj darbg ir Dir. pav. Nuolatiniai socialing globg 48
informacijos analize socialiniam teikianciy darbuotojy kartai
darbui dalykiniai susirinkimai, per
kuriuose nagrinéjamos metus
problemos, ieskoma
sprendimy biidy
02 | 01 IS viso uzdaviniui 265,5
02 IS viso tikslui 265,5
03 | Pritaikyti istaigos infrastruktiira socialinés apsaugos poreikiams
03 | 01 | Gerinti jstaigos infrastruktiirg
03 | 01 Pritaikyti jstaigos 1 Uztikrinti jstaigoje tinkamg asmens Administracija SB Uztikrintas socialinés 100
infrastruktiirg, fizing aplinka, gyvenamgji plotq, lengvai globos normy 4 priedo
uztikrinant kokybisky ir greitai Pasf?k’amas w 1}7[” vatumg ., Senyvo amziaus asmeny
-7 - garantuOJanctas asmens nigienos ) .
paslaugy teikimg patalpas. Sudaryti galimybe asmeniui " Sual.,tg%tsnf a.sn?eny su
e negalia ilgalaikeés
lengvai judéti socialinés globos namy latks aline
teritorijoje. (trumpalaikés) socialinés
globos normos, taikomos
socialinés globos
namams *“ jgyvendinimas,
%
03 | 01 IS viso uzdaviniui
IS viso tikslui
IS viso programai 298,5
is ju:
SAVIVALDYBES LESOS 298,5
Savivaldybés biudzetas SB 167,2
Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1éSos SBVB 33,0
Aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos 1¢5os AA
I§ pajamy uZ suteiktas paslaugas 1¢Sos IP 98,3

Savivaldybés privatizavimo fondo 1éSos PF

Skolintos 1éSos SK

Keliy priezitros ir plétros programos 1éSos KPP

KITOS LESOS




Europos Sajungos 1ésos, uzsienio fondy lésos ES

Valstybés biudzeto 1¢5os VB

Privacios — investuotojy 1¢Sos PR

Kiti finansavimo Saltiniai KT

PRITARTA:

Sétos socialinio ir ugdymo centro

Globos padalinio tarybos 2018 m. vasario 23 d.
Posédzio protokoliniu nutarimu (Protokolo Nr. 2)

PRITARTA:
Socialinio skyriaus vedéja
Juraté Blinstrubaité




